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Politika Fizeni - stfedni a vvchodni Evropa (CEE)

(Rakousko, Ceska republika, Némecko, Madarsko, Rumunsko, Slovensko, Polsko)

Zdravi & Bezpecnost - Kvalita - Ochrana Zivotniho prostiedi - Energeticka efektivita
KORPORATNI SMERNICE

. NejdilezitéjSimi zdkladnimi hodnotami spoleénosti jsou zdravi a bezpe&nost prace.

»  Tato politika fizeni se vztahuje na vechny ¢innosti a zameéstnance, stejné jako dodavatele, agenturni zaméstnance
nebo jedince pod dozorem nasi spole&nosti.

° Pouzivame efektivni integrovany systém fizeni v souladu s normami stanovenymi vedenim Prysmian Group, ktery
splnuje pozadavky soucasnych standardd ISO 9001, IATF 16949, ISO 14001, ISO 50001 a ISO 45001 a je certifikovany.

° Obsah naseho integrovaného systému fizeni je zaméfen na spokojenost zakaznikl v ramci celého Zivotniho cyklu
nasich produktd. Ten zahrnuje vyvojové, nabidkové a objedndvkové procesy stejné jako poprodejni sluzby.
Spoléhdme se na spolupraci a partnerstvi s nasimi zadkazniky, dodavateli a zainteresovanymi stranami, které jsou
zaloZzené na vzdjemné dlvére s ohledem na rizika a pFilezitosti, jeZ s sebou nesou.

e Jsme jednou z hlavnich a nejvice inovativnich spole€nosti v oboru kabell, dratd, flexibilnich kabeld a s nimi
spojenych pfislusenstvi na svété a hrajeme podstatnou roli ve stanovovani technologického pokroku.

. Vyvijime, vyrabime a prodavame ekologicky Setrné, energeticky efektivni a bezpe&né produkty vysoké kvality, coz
ma priznivy vliv na hodnotu nasi spole¢nosti.

. Uspéch nasi spolenosti je zalozen na kreativité a cilevédomosti nagich zaméstnancd. Opatfeni a Skoleni
umoznujici zvySeni kvalifikace jim pomahaji s pInénim jejich povinnosti ve viech oblastech prace a efektivnim
zvladani jejich pracovnich roli.

. Ochrana Zivotniho prostfedi, zdroju energie, zdravi nasich zaméstnanc( stejné& jako konkurenceschopnosti a
ziskovosti nasi spole€nosti jsou zajistény existujicimi procesy zplsobilosti produktd. Za timto GU&elem jsou priibézné
navrhovany, implementovany a monitorovany cilené programy.

. Existujici zakony, narodni a mezinarodni pravidla, standardy, pfedpisy a ostatni zdvazky jsou brény v potaz a
dodrzovany.

. Dbame na to, aby odpovédnosti byly pfesné& definovany a svéfeny lidem s potfebnymi kompetencemi a
odpovidajicimi pravomocemi.

° Nase procesy jsou jasné definované. Jsou planované, sledované, pravidelné vyhodnocované a neustéle
zdokonalovane. Zdokumentované kontroly pomahaji zajistit a komunikovat provedeni véech nezbytnych aktivit
potfebnych pro tento Gcel.

. Uzavirame dohody o opatfenich k zajisténi kvality s nasimi dodavateli a poskytovateli sluzeb; taktéz
spolupracujeme na environmentélnich aspektech a spolecné ovliviiujeme bezpeé&nosti prace.

3 Kazdorocni dohoda ohledné cilenych programu (zdravi & bezpe&nost, kvalita, Zivotni prostfedi a energetické cile)
se rozpada na kaskadu cill. Zaméstnanci jsou do tohoto procesu, pro ktery jsou poskytnuty potfebné informace a
prostfedky, zaclenéni.

o Provadime méfitelna energetickd opatieni, kterd jsou zdokumentovana a komunikovana na viech Urovnich
podniku.

. Zpracovavame vyro€ni zpravu vykazujici vysledky cilovych program a vdech aktivit ovliviiujicich chovani
souvisejici s zivotnim prostfedim a bezpednosti prace.

° Posudky vedeni vyhodnocuji stav, vhodnost a U€innost integrovaného systému fizen.

° Chapeme hodnotu biodiverzity a dllezitost jeji integrity v ramci mist, kde Prysmian Group provadi svou &innost,
Jsme vazani k identifikaci a vyhodnoceni veskerych rizik spojenych s biodiverzitou a aplikujeme hierarchicka
zmirnujici opatfeni (vyhnout se, minimalizovat, obnovit a kompenzovat) v&etn& podruznych operaci nasich
dodavateld.

Soucasna politika fizeni je vefejné pristupna a distribuovana véem zaméstnancam.
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NI PRINCIPY ,,BEZPECNOST ZAMESTNANCU*
Repektujeme ochranu integrity, zdravi a blahobytu nasich zaméstnancd na pracovisti jako jednu ze zakladnich
potreb.
Citime se zavazani zavadét preventivni opatfeni pro zamezeni nehodam a zran&nim spojenym s vykonem prace,
minimalizovat jakékoliv ohroZeni bezpecnosti a zdravi vdech nasich zaméstnancl a zamé&stnanc( tfetich stran a
zaroven zlepsovani bezpecnosti a ochrany zdravi.
BezpecCnost na pracovisti vnimame jako soucast dobre odvedené prace. Z tohoto davodu klademe dliraz na smysl
pro zodpovédnost na v8ech Urovnich a ukldadame nadim zaméstnancdm za povinnost uvédomélé a bezpe&né
chovani za vSech okolnosti.
Planujeme a sledujeme pracovni prostfedi a procesy a jejich zmé&ny v ndvaznosti na ergonomiku, bezpeénost a
ochranu zdravi pro zajisténi soustavného zlepSovani.
Posuzujeme rizika nehod v zaméstnani a pracovnich urazl, vyhodnocujeme trendy nehod a plsobime na zdroje
rizik, jakymi jsou stav technologii, pracovni Iékafstvi a hygiena.
Cilem bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci je kontinualni zlepsovani bezpe&nosti, pracovnich podminek, zdravi
zaméstnancd, efektivity a pravniho souladu procesu.
Stanovujeme kvantitativni cile pro neustdlé zlepSovani vykonnostnich metrik zdravi a bezpeénosti (H&S)
definovanim specifickych ak&nich pland a uréovanim priorit.
Zabezpelujeme pfistup k pitné vodé, sanité a hygiené pro vdechny zaméstnance ve viech prostorach nasi skupiny.

NI PRINCIPY ,,KVALITA*

Vysoka kvalita a bezpeénost nasich vyrobkd a sluzeb je vysledkem optimalizovanych procest ve viech oblastech
a spoluprace s nasimi zakazniky a dodavateli.

V oblastech s vy8simi pozadavky na kvalitu (ISO TS 22163, IATF 16949) implementujeme i tyto standardy.
Pravidelné tyto procesy prehodnocujeme za pouziti klicovych ukazateld), ze kterych vyvozujeme potencidl ke
zlepseni.

Sledujeme kvalitu procest pomoci pravidelnych auditl se zapojenim nasich dodavatel( k dosaZeni neustalého
zlepSovani naseho systému fizeni kvality.

Snazime se zajistit, aby jméno ,Prysmian” znamenalo kvalitu, spolehlivost a divéru.

Ni PRINCIPY “ OCHRANA ZIVOTNIHO PROSTREDI“

Jsme oddani ochrané Zivotniho prostfedni a neustdlému zlepsovani environmentalni vykonnosti.
Vyhodnocujeme environmentalni dopad nasich proces(, strojU, zafizeni a vyrobk( na zakladé ,uplného Zivotniho
cyklu®. Za timto ucelem podporujeme environmentélné orientovany vyvoj produktl v souladu s mezinarodnimi
standardy a bereme v potaz environmentalni aspekty pfi investi¢nich rozhodnutich, ndkupech a prodejich nebo
pfi uzavirani podnikg.

Monitorujeme a analyzujeme nejzavaznéjsi environmentalni aspekty v b&Znych a nouzovych podminkach a
zajistujeme, Zze nase podniky nenarusuji okoli.

Doporucujeme a radime naSim zakazniklim, jak s nasimi produkty nakladat a likvidovat je co nejSetrngji vici
Zivotnimu prostfedi. Environmentalni informace jsou komunikovany interné i externé.

NasSe Fizeni odpadového hospodafstvi pracuje na principu: ,Pfedchazeni vzniku pfed recyklaci* a ,Recyklace
pred environmentalné kompatibilni likvidaci®.

Abychom chrénili zdroje minimalizujeme spotfebu materidlu, energie a vody, stejné& jako produkci odpadu a emisi
nebezpecnych latek do pudy, vzduchu a vody.

Optimalizujeme spotfebu zdrojd energie véetn& vody a surovych material.

Podporujeme systematicky pristup k fizeni energii stanovenim odpov&dnosti a Ukoll zamé&fenych na neustalé
zlepSovani energetické efektivity, hledani inovativnich a technologickych Fe$eni, nadvrh a ndkup energeticky
efektivnich produktl a sluzeb pro zdokonaleni nadeho vykonu.

Ni PRINCIPY ,,ENERGETICKA EFEKTIVITA*

Systematicky monitorujeme a fidime spotifebu energii.

Pfi ndvrhu vyrobkd, nakupu produktl a sluzeb zvazujeme energetickou G&innost.

Optimalizujeme efektivitu postupt a procesU a realizujeme energeticky Usporné programy.

Zavazujeme se k neustalému zlepSovani zivotniho prostfedi pomoci politiky energetické G&innosti a soubéZného
snizovani spotfeby energii.

Vzdélavame véechny zaméstnance a partnery ohledné hospodarného vyuZiti energii.

Berlin, 30. April 2024 g% S @\)\
(Datum) Sezgin Islamoglu (CEQ)
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